
ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

БИРОФЕЛЬДСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

БИРОБИДЖАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЕВРЕЙСКОЙ АВТОНОМНОЙ ОБЛАСТИ

ОТ 13 января 2016 г. № 1
с. Бирофельд
ОГЛАВЛЕНИЕ
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 Муниципальное  образование «Бирофельдское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПОСТАНОВЛЕНИЕ 11.01.2016      №  1 с. Бирофельд Об утверждении Порядка применения дисциплинарных взысканий к муниципальным служащим администрации Бирофельдского сельского поселения за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Методическими рекомендациями по привлечению к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации от 13.11.2015 № 18-2/10/П-7073 и на основании Устава муниципального образования «Бирофельдское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить прилагаемый Порядок применения дисциплинарных взысканий к муниципальным служащим администрации Бирофельдского сельского поселения за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.


2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Настоящее постановление опубликовать в  «Информационном       бюллетене» Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района.

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального  опубликования.

И.о. главы администрации  сельского поселения                                                                       Т.А.Васильева

УТВЕРЖДЕН постановлением администрации сельского поселения от 11.01.2016  № 1 Порядок
применения дисциплинарных взысканий к муниципальным служащим администрации Бирофельдского сельского поселения за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

I.Общие положения

1.1. Настоящий Порядок применения дисциплинарных взысканий к муниципальным служащим администрации Бирофельдского сельского поселения (далее – администрация сельского поселения) за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (далее – Порядок) разработан в соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 25-ФЗ), от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а также разработанными Минтрудом России от 13.11.2015 № 18-2/10/П-7073 Методическими рекомендациями по привлечению к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (далее – Методические рекомендации) и определяет порядок и сроки применения взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона № 25-ФЗ (далее – взыскания).

1.2. При применении к муниципальному служащему администрации сельского поселения (далее – муниципальный служащий) взысканий учитываются следующие критерии дисциплинарного проступка: 

- характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено;

- соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

- предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

Случаи, не образующие коррупционного проступка и не влекущие применение взысканий указаны в пункте 2 Методических рекомендаций.

II. Порядок применения вида дисциплинарного взыскания

2.1. В соответствии со статьей 27.1 Федерального закона № 25-ФЗ за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции к муниципальному служащему применяются следующие виды дисциплинарных взыскания:

1) замечание;

2) выговор;

3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям, в том числе в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона № 25-ФЗ.

2.2. При применении взыскания в виде увольнения муниципального служащего в связи с утратой доверия учитывается, изложенный в пункте 6 Методических рекомендаций, анализ дисциплинарной практики. Примерный перечень ситуаций, которые могут быть расценены как значительные проступки, влекущие увольнение муниципального служащего в связи с утратой доверия, представлен в приложении 1 к Методическим рекомендациям.

2.3. Взыскание в виде замечания применяется к муниципальному служащему в случае малозначительности совершенного им проступка с обязательным рассмотрением материалов на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения и урегулированию конфликта интересов. Примерный перечень ситуаций, которые могут быть расценены как малозначительные проступки, приведен в приложении 2 к Методическим рекомендациям.

2.4. Согласно  пункту 8 Методических рекомендаций при определении взыскания следует учитывать отягчающие и смягчающие обстоятельства совершения соответствующего нарушения требований законодательства о противодействии коррупции. Отягчающие и смягчающие обстоятельства перечислены в пунктах 10, 11 Методических рекомендаций. 

III. Порядок и сроки применения дисциплинарного взыскания

3.1. Взыскания применяются главой администрации сельского поселения на основании материалов, перечисленных в части 3 статьи 27.1 Федерального закона № 25-ФЗ:

1) доклада о результатах проверки, проведенной специалистом, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.

3.2. До применения дисциплинарного взыскания к муниципальному служащему глава администрации сельского поселения  должен затребовать от муниципального служащего письменное объяснение (объяснительная записка).

Если по истечении двух рабочих дней указанное объяснение муниципальным служащим не предоставлено, то составляется соответствующий акт.

Не предоставление муниципальным служащим объяснения не является препятствием для применения дисциплинарного взыскания.

3.3. Перед применением взыскания по распоряжению администрации сельского поселения проводится проверка в порядке, установленном постановлением губернатора области от 18.08.2015 № 219 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Еврейской автономной области, и муниципальными служащими в Еврейской автономной области, и соблюдения муниципальными служащими Еврейской автономной области требований к служебному поведению», по итогам которой специалист администрации сельского поселения, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, готовит доклад о результатах проверки и представляет его главе администрации сельского поселения не позднее трех рабочих дней со дня проведения проверки. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих предложений:

- об отсутствии оснований для применения к муниципальному служащему дисциплинарного взыскания;

- о применении к муниципальному служащему взыскания с указанием конкретного вида взыскания;

- о представлении материалов проверки в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения и урегулированию конфликта интересов.

3.4. Глава администрации сельского поселения на основании доклада о результатах проведенной проверки принимает одно из следующих решений:

- о применении к муниципальному служащему взыскания с указанием конкретного вида взыскания;

- о представлении материалов проверки в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия).

3.5. В случае принятия главой администрации сельского поселения решения, указанного в абзаце третьем пункта 3.4., комиссия, по результатам рассмотрения материалов проверки и доклада о результатах проверки, направляет главе администрации сельского поселения не позднее трех рабочих дней после проведения заседания протокол заседания комиссии, содержащий одну из следующих рекомендаций:

-  о неприменении к муниципальному служащему взыскания – в случае, если комиссией не установлен факт совершения муниципальным служащим коррупционного правонарушения;

- о применении к муниципальному служащему взыскания с указанием конкретного вида взыскания – в случае, если комиссией установлен факт совершения муниципальным служащим коррупционного правонарушения.

3.6. Глава администрации сельского поселения по результатам рассмотрения протокола заседания комиссии вправе учесть в пределах своей компетенции рекомендации комиссии при принятии решения о применении к муниципальному служащему взыскания. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении глава администрации сельского поселения в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение главы администрации сельского поселения оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

3.7. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения дисциплинарного проступка, не считая времени болезни муниципального служащего, пребывания его в отпуске, а также времени, необходимого на учет мнения представительного органа администрации сельского поселения.

Дисциплинарное взыскание не может быть применено позднее шести месяцев со дня совершения проступка.

По результатам ревизии, проверки финансово-хозяйственной деятельности или аудиторской проверки взыскание не может быть применено позднее двух лет со дня совершения должностного проступка. В указанные сроки не включается время производства по уголовному делу.

3.8. За каждый дисциплинарный проступок муниципального служащего может быть применено только одно дисциплинарное взыскание.

3.9. В распоряжении администрации сельского поселения о применении взыскания к муниципальному служащему в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1 Федерального закона
№ 25-ФЗ.

3.10. Копия распоряжения администрации сельского поселения о применении взыскания к муниципальному служащему с указанием коррупционного правонарушения и нормативных правовых актов, которые им нарушены, или об отказе в применении к нему такого взыскания с указанием мотивов вручается муниципальному служащему под роспись в течение трех рабочих дней со дня издания распоряжения администрации сельского поселения, не считая времени отсутствия муниципального служащего на работе. В случае отказа муниципального служащего ознакомиться с указанным распоряжением под роспись составляется соответствующий акт.

3.11. Копия распоряжения администрации сельского поселения о наложении взыскания на муниципального служащего приобщается к личному делу муниципального служащего.

3.12. Муниципальный служащий вправе обжаловать взыскание в соответствии с трудовым законодательством.

                 IV. Порядок снятия дисциплинарного взыскания

4.1. Если в течение года со дня применения дисциплинарного взыскания муниципальный служащий не будет подвергнут новому дисциплинарному взысканию, то он считается не имеющим дисциплинарного взыскания.

4.2. Глава администрации сельского поселения до истечения года со дня применения дисциплинарного взыскания имеет право снять его со муниципального служащего по собственной инициативе, просьбе самого муниципального служащего, ходатайству его непосредственного руководителя или представительного органа работников администрации сельского поселения.

4.3. О досрочном снятии дисциплинарного взыскания с муниципального служащего издается распоряжение администрации сельского поселения. Муниципальный служащий, с которого досрочно снято дисциплинарное взыскание, считается не подвергавшимся взысканию. Копия распоряжения администрации сельского поселения о досрочном снятии дисциплинарного взыскания с  муниципального служащего приобщается к его личному делу.

Муниципальное  образование «Бирофельдское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПОСТАНОВЛЕНИЕ 11.01.2016   №  2 с. Бирофельд Об утверждении Порядка определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет
В соответствии с законом Еврейской автономной области от 25.04.2007 

№ 127-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области», Уставом муниципального образования «Бирофельдское сельское поселение Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Утвердить Порядок определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Настоящее постановление опубликовать в  «Информационном       бюллетене» Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района.

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального  опубликования.

И.о. главы администрации  сельского поселения                                                                       Т.А.Васильева

Приложение к постановлению администрации  сельского поселения от 11.01.2016 № 2 Порядок определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет

1.  Настоящий Порядок определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет (далее – Порядок) разработан в соответствии  с законом Еврейской автономной области от 25.04.2007 № 127-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области», Уставом муниципального образования «Бирофельдское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области и определяет правила расчета среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет.

2. Для определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области перед увольнением, (далее - среднемесячный заработок) учитывается денежное содержание муниципальных служащих администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области (далее - муниципальные служащие администрации сельского поселения), состоящее из следующих выплат:

1) должностной оклад в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы; 2) ежемесячная выплата за классный чин муниципальному служащему; 3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе; 4) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы; 5) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну; 6) премия за выполнение особо важных и сложных заданий; 7) ежемесячное денежное поощрение; 8) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь.

Кроме выплат, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, для определения среднемесячного заработка учитываются также другие выплаты, предусмотренные законом Еврейской автономной области от 25.04.2007 № 127-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области» (далее – закон области) и нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Расчет среднемесячного заработка исчисляется по выбору муниципального служащего администрации сельского поселения, исходя среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев прохождения муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения им возраста дающего право на страховую пенсию (далее – расчетный период).

Лицам, уволенным с должностей указанных в абзаце 2 пункта 5 закона области, после назначения им пенсии за выслугу лет, размер пенсии за выслугу лет исчисляется по их выбору исходя из среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев прохождения муниципальной службы, предшествующих дню установления пенсии за выслугу лет либо дню увольнения с должностей, указанных в абзаце 2 пункта 5 закона области, с учетом пересмотра стажа муниципальной службы.

3. За период сохранения за муниципальным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации денежного содержания по замещаемой им должности муниципальной службы для определения среднемесячного заработка учитывается фактически установленное денежное содержание.

4. При исчислении среднемесячного заработка из расчетного периода исключаются время нахождения муниципального служащего администрации сельского поселения в отпусках без сохранения денежного содержания, по беременности и родам, по уходу за ребенком до достижения им установленного законом возраста, а также период временной нетрудоспособности. Начисленные за это время суммы соответствующих пособий не учитываются.

5. Размер среднемесячного заработка при отсутствии в расчетном периоде исключаемых из него в соответствии с пунктом 4 настоящего Порядка времени нахождения муниципального служащего администрации сельского поселения в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности определяется путем деления общей суммы денежного содержания и других выплат, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, начисленной в расчетном периоде, на 12.

В случае если из расчетного периода исключаются в соответствии с пунктом 4 настоящего Порядка время нахождения муниципального служащего администрации сельского поселения в соответствующих отпусках и период временной нетрудоспособности, размер среднемесячного заработка определяется путем деления общей суммы денежного содержания, начисленной за фактически отработанное время, на количество фактически отработанных дней в расчетном периоде и умножения на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году). При этом выплаты, указанные в подпунктах 6 и 8 пункта 2 настоящего Порядка, учитываются при определении среднемесячного заработка в размере одной двенадцатой фактически начисленных в этом периоде выплат.

6. В случае если расчетный период состоит из времени нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности, указанных в пункте 4 настоящего Порядка, а также если в расчетном периоде отсутствуют фактически отработанные дни, по выбору муниципального служащего исчисление среднемесячного заработка производится:

1) с учетом положений пункта 5 настоящего Порядка, исходя из суммы денежного содержания и других выплат, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, начисленной за предшествующий период, равный расчетному;

2) с применением положения абзаца первого пункта 5 настоящего Порядка исходя из фактически установленного ему денежного содержания в расчетном периоде.

7. При повышении (индексации) в расчетном периоде денежного содержания учитываемые при исчислении среднемесячного заработка выплаты, за исключением установленных в фиксированном размере, рассчитываются с учетом соответствующего повышения (индексации), в том числе за часть расчетного периода, предшествующую дате повышения (индексации).

Перерасчет пенсии за выслугу лет и повышение (индексация) ее размера производится на основании постановления администрации сельского поселения в соответствии с правилами, установленными статьей 12 Закона области.

8. За установлением пенсии за выслугу лет лицо, замещавшее должность муниципальной службы в администрации сельского поселения  (далее - заявитель), обращается в отдел муниципальной службы администрации муниципального района.

9. Для установления пенсии за выслугу лет необходимы следующие документы:

1) заявление по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

2) копия паспорта или иной документ, удостоверяющий личность заявителя;

3) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной заявителю страховой пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной страховой пенсии;

4) копия трудовой книжки;

5) справка о размере среднемесячного заработка заявителя по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;

6) документы, подтверждающие включение в стаж муниципальной службы заявителя иных периодов работы (службы), дающих право на установление пенсии за выслугу лет;

7) копия распоряжения об освобождении от замещаемой должности муниципальной службы;

8) справка о периодах муниципальной  службы (работы), учитываемых для расчета стажа муниципальной службы, по форме согласно приложению №7 к настоящему Порядку.

10. Заявитель для установления пенсии за выслугу лет представляет на бумажном носителе документы, предусмотренные подпунктами 1, 2, 4 пункта 9 настоящего Порядка.

Документы, указанные в подпунктах 2 и 4 пункта 9 настоящего Порядка, представляются одновременно с оригиналами. Копии документов после их проверки на соответствие оригиналам заверяет уполномоченное лицо отдела муниципальной службы администрации сельского поселения.

В случае представления ненадлежащим образом оформленных документов или неполного пакета документов, предусмотренных пунктом 9 настоящего Порядка, отдел муниципальной службы администрации муниципального района в течение 2 рабочих дней возвращает документы без их рассмотрения заявителю для до оформления.

После до оформления документов заявитель вправе повторно обратиться в отдел муниципальной службы администрации сельского поселения в порядке, установленном настоящим Порядком

11. Отдел муниципальной службы администрации сельского поселения не вправе требовать от заявителя документы, предусмотренные подпунктами 3, 5, 6, 7, 8 пункта 9 настоящего Порядка. Заявитель вправе представить указанные документы по собственной инициативе.

В случае если заявитель не представил документы, предусмотренные подпунктами 3, 5, 6, 7, 8пункта 9 настоящего Порядка, отдел муниципальной службы администрации сельского поселения в порядке межведомственного информационного взаимодействия самостоятельно запрашивает указанные документы в соответствующих органах, организациях и учреждениях.

12. Отдел муниципальной службы администрации сельского поселения не позднее 10 рабочих дней со дня поступления документов, указанных в пункте 9 настоящего Порядка, в полном объеме направляет их в комиссию по рассмотрению отдельных вопросов муниципальной службы администрации сельского поселения (далее – Комиссия).

13. Комиссия рассматривает представленные документы и не позднее 15 рабочих дней со дня поступления заявления для установления пенсии за выслугу лет принимает решение об установлении либо об отказе в установлении пенсии за выслугу лет.

14. В случае принятия решения об установлении заявителю пенсии за выслугу лет с указанием размера установленной пенсии за выслугу лет отдел муниципальной службы администрации сельского поселения  не позднее15 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения направляет заявителю уведомление о принятом решении по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.

15. В случае принятия решения об отказе в установлении заявителю пенсии за выслугу лет отдел муниципальной службы администрации сельского поселения не позднее15 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения направляет заявителю уведомление с письменным разъяснением причин отказа по форме согласно приложению № 4 к настоящему Порядку и возвращает представленные документы. 

Решение об отказе в установлении заявителю пенсии за выслугу лет принимается по следующим причинам:

- в случаях, определенных частями 11 и 12 статьи 12 закона области;

- наличие в представленных заявителем документах недостоверных сведений.

16. Комиссия передает в бухгалтерию администрации сельского поселения решение Комиссии с приложением документов, необходимых для осуществления выплат и формирования дела.

На основании решения Комиссии бухгалтерия администрации сельского поселения в течение 5 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения, определяет размер пенсии за выслугу лет в денежном выражении, оформленный по форме согласно приложению № 5 к настоящему Порядку в двух экземплярах, один из которых направляет  в отдел муниципальной службы администрации сельского поселения  для подготовки соответствующего уведомления заявителю и иных документов.

17. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается заявителю со дня, следующего за днем его освобождения от должности муниципальной службы администрации сельского поселения, но не ранее, дня назначения страховой пенсии в соответствии с Федеральным законом

от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (за исключением пенсий за выслугу лет, назначенных в соответствии с Федеральным законом

от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации») либо дня досрочного оформления пенсии в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 

«О занятости населения в Российской Федерации».

18. Пенсия за выслугу лет выплачивается бухгалтерией администрации сельского поселения, с учетом требований установленных настоящим Положением и законом области.

Выплата пенсии за выслугу лет осуществляется по выбору заявителя через отделение федеральной почтовой связи или путем зачисления на открываемый заявителем в выбранной кредитной организации банковский счет. Расходы по доставке и пересылке пенсии за выслугу лет осуществляются за счет средств муниципального бюджета.

19. Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже установленного частью 8 статьи 12 Закона области.

Размер пенсии за выслугу лет определяется с учетом районного коэффициента. При выезде лица, имеющего право на пенсию за выслугу лет, на постоянное место жительство в районы, где районный коэффициент не применяется, размер пенсии за выслугу лет определяется без учета районного коэффициента.

20. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из должностей, указанных в части 12 статьи 12 закона области, обязано в 5-дневный срок со дня назначения на указанную должность сообщить об этом в письменной форме в Комиссию. На основании данной информации Комиссия не позднее 15 рабочих дней со дня ее получения принимает решение о приостановлении выплаты данному лицу пенсии за выслугу лет со дня его назначения на указанную должность.

Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет лицу, получавшему ранее пенсию за выслугу лет, осуществляется со дня, следующего за днем освобождения данного лица от должности, указанной в части 12 статьи 12 закона области.

Для возобновления выплаты пенсии за выслугу лет лицо, получавшее ранее пенсию за выслугу лет, представляет в отдел муниципальной службы администрации сельского поселения на бумажном носителе:

1) заявление по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

2) копию трудовой книжки.

В случае представления ненадлежащим образом оформленных документов или неполного пакета документов, предусмотренных настоящим пунктом, отдел муниципальной службы администрации сельского поселения в течение 2 рабочих дней возвращает документы без их рассмотрения заявителю для до оформления.

После до оформления документов заявитель вправе повторно обратиться с заявлением в порядке, установленном настоящим Порядком.

Решение о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет принимается Комиссией не позднее15 рабочих дней со дня регистрации заявления.

21. В случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, ее выплата прекращается со дня прекращения выплаты страховой пенсии.

22. Выплата недополученных сумм пенсии за выслугу лет в связи со смертью лица, получавшего пенсию за выслугу лет, производится в соответствии с правилами, установленными частью 3.4 статьи 26 Федерального закона 

от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

23. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу, получающему данную пенсию, вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.

24. В случае выезда на постоянное место жительства за пределы Еврейской автономной области либо за пределы Российской Федерации лицо, получающее пенсию за выслугу лет, должно в пятидневный срок до дня отъезда известить об этом   администрацию сельского поселения, направив в Комиссию заявление по форме согласно приложению № 6 к настоящему Порядку.

Лица, получающие пенсию за выслугу лет и выехавшие на постоянное место жительства за пределы Еврейской автономной области либо за пределы Российской Федерации, при изменении размера страховой пенсии обязаны для продолжения выплаты пенсии за выслугу лет представлять в бухгалтерию администрации сельского поселения справку от органа, осуществляющего пенсионное обеспечение по месту их жительства, о новом размере страховой пенсии в месячный срок со дня наступления указанных обстоятельств.

В каждом следующем календарном году выплата пенсии за выслугу лет лицу, получающему пенсию за выслугу лет и выехавшему на постоянное место жительства за пределы Еврейской автономной области или за пределы Российской Федерации, продолжается на основании сведений, по состоянию на 31 декабря предыдущего года подтверждающий факт нахождения его в живых или получения им страховой пенсии.

В случае не предоставления указанных сведений о начислении страховой пенсии бухгалтерия администрации сельского поселения в порядке межведомственного информационного взаимодействия самостоятельно запрашивает указанные документы в соответствующих органах, организациях и учреждениях.

25. Индексация пенсии производится путем индексации размера среднемесячного денежного содержания по замещавшейся лицом, получающим пенсию за выслугу лет, должности муниципальной службы, из которого исчислялась пенсия за выслугу лет, на соответствующие индексы, указанные в части 14 статьи 12 закона области, и последующего определения размера пенсии за выслугу лет исходя из размера проиндексированного среднемесячного денежного содержания.

Индексация пенсии за выслугу лет производится со дня повышения денежного содержания муниципальным служащим.

Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается бухгалтерией администрации сельского поселения в случаях:

- индексации или увеличения в централизованном порядке должностного оклада и ежемесячной выплаты за классный чин муниципального служащего по соответствующей должности муниципальной службы - на индекс повышения;

- централизованного повышения иных денежных выплат, входящих в соответствии с федеральным и областным законодательством в состав денежного содержания муниципальных служащих, - на средневзвешенный индекс повышения одной или нескольких таких выплат;

- изменения размера страховой пенсии в соответствии с законодательством Российской Федерации о пенсионном обеспечении. Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается на основании сообщения получателя страховой пенсии либо соответствующего органа, выплачивающего данную пенсию, о ее новом размере.

26. Расходы на выплату пенсий за выслугу лет предусматриваются в бюджете сельского поселения на очередной финансовый год и плановый период.

 Приложение № 1 к Порядку определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет

_______________________________________________________________(наименование должности, ФИО председателя Комиссии по рассмотрению отдельных вопросов муниципальной службы администрации сельского поселения) от_________________________________________, проживающего (ей) по адресу:__________________________________________________,телефон____________________________________

Заявление

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Еврейской автономной области от 25.04.2007 № 127-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области» прошу установить мне пенсию за выслугу лет (возобновить мне выплату пенсии за выслугу лет).

Страховую пенсию ____________________________________________         (вид пенсии) получаю в ______________________________________     (наименование органа, осуществляющего выплату трудовой пенсии)

Мне известно, что в случае дальнейшего замещения государственной должности Российской Федерации, государственной должности области, муниципальной должности, замещаемых на постоянной основе, в период прохождения государственной службы Российской Федерации, государственной гражданской службы области и муниципальной службы выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается. Обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в отдел муниципальной службы администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области.

Прошу доставлять установленную мне пенсию за выслугу лет через: - отделение федеральной почтовой связи ______________________________        (номер почтового отделения) - кредитную организацию на банковский счет ______________________(наименование кредитной организации и номер банковского счета)

К заявлению прилагаю следующие документы: - копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность; - копию трудовой книжки;

- __________________________________________________________________; (справку органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначеннойстраховой пенсии; справку о размере среднемесячного заработка;  документы, подтверждающие включение в стаж муниципальной службы заявителя иных периодов работы (службы), дающих право на установление пенсии за выслугу лет; копию распоряжения об освобождении от замещаемой должности муниципальной службы; справку о периодах муниципальной службы)

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006№ 152-ФЗ «О персональных данных» я согласен (на) на обработку, хранение, использование и передачу моих персональных данных в автоматизированном режиме организациями, осуществляющими персональные выплаты и (или) предоставление мер социальной поддержки.

«____»________20____г.             __________________________     подпись заявителя

Документы принял и зарегистрировал за № ____ от «_____» _______20____г. Подпись и расшифровка подписи уполномоченного лица отдела муниципальной службы администрации сельского поселения _______________

 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  линия отреза

                                                                                                                                      Расписка-уведомление

Заявление и документы заявителя принял и зарегистрировал за № _____ от «____» __________20____г.  Подпись и расшифровка подписи уполномоченного лица отдела муниципальной службы администрации сельского поселения______________________________________________________________

Приложение № 2 к Порядку определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации  пенсии за выслугу лет

Справка о размере среднемесячного заработка лица, замещавшего должность

муниципальной службы в администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, для установления пенсии за выслугу лет

Среднемесячный заработок ____________________________________,   (фамилия, имя, отчество) замещавшего(ей) должность ____________________________________   (наименование должности)

за период с __________________ по __________________ составлял:

                      (день, месяц, год)             (день, месяц, год)

	Среднемесячный заработок 
	За 12 месяцев (руб., коп.)
	В месяц (руб., коп.)

	1 
	2 
	3 

	I. Денежное содержание:
	
	

	1) должностной оклад
	
	

	2) ежемесячные и дополнительные выплаты:
	
	

	а) оклад за классный чин 
	
	

	б) надбавка за выслугу лет 
	
	

	в) надбавка за особые условия муниципальной службы 
	
	

	г) надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну 
	
	

	д) премии за выполнение особо важных и сложных заданий 
	
	

	е) ежемесячное денежное поощрение 
	
	

	ж) единовременные выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи 
	
	

	II. Иные выплаты, производимые за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих 
	
	

	Итого 
	
	

	III. Размер районного коэффициента (в %/руб.)
	
	

	IV. Предельный среднемесячный заработок (2,8 должностного оклада и ежемесячной выплаты за классный чин, установленный муниципальному служащему в расчетном периоде либо сохраненных в этом расчетном периоде в соответствии с законодательством)
	-
	

	V. Среднемесячный заработок, учитываемый для установления пенсии за выслугу лет 
	
	


Глава администрации Бирофельдского сельского поселения _______________        (подпись, фамилия, имя, отчество)

Ведущий специалист 1 разряда, главный бухгалтер______________________    (подпись, фамилия, имя, отчество) М.П. _______________   (дата выдачи)

Приложение № 3к Порядку определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Бирофельдского сельского поселения  Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет

УВЕДОМЛЕНИЕ об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области Уважаемый (ая) _______________________________________________

Сообщаем, что в соответствии законом Еврейской автономной области от 25.04.2007 № 127-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области»,Порядком определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет, утвержденным постановлением администрации сельского поселения от ________ № ______, на основании решения Комиссии по рассмотрению отдельных вопросов муниципальной службы администрации сельского поселения (протокол от _________№ ____), Вам установлена пенсия за выслугу лет, составляющая суммарно с учетом страховой пенсии ___ процентов среднемесячной заработной платы, с «____» __________ 20__ года.

Председатель комиссии по рассмотрению отдельных вопросов муниципальной службы администрации сельского поселения   __________

______________________________




         (подпись)

                 (И.О. Фамилия) МП

Приложение № 4 к Порядку определения среднемесячного заработка,исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет

УВЕДОМЛЕНИЕ об отказе в установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области Уважаемый (ая) ____________________________________________________

Сообщаем, что в соответствии законом Еврейской автономной области от 25.04.2007 № 127-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области»,Порядком определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет, утвержденным постановлением администрации сельского поселения от ________ № ______, на основании решения Комиссии по рассмотрению отдельных вопросов муниципальной службы администрации сельского поселения  (протокол от _________№ ____), Вам отказано в установлении пенсии за выслугу лет по следующим причинам:

_________________________________

Возвращаем Вам представленные документы:

1._______________________________________________2. ______________________________________________ 3. ______________________________________________

Председатель комиссии по рассмотрению  отдельных вопросов муниципальной службы  администрации сельского поселения   __________

______________________________




       (подпись)

               (И.О. Фамилия) МП
Приложение № 5 к Порядку определения среднемесячного заработка,  исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности  муниципальной службы администрации  Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет

СПРАВКА о размере пенсии за выслугу лет «____»__________ 20___г.                                                                                                             № _________

___________________________________________________________________,(фамилия, имя, отчество) замещавшему(ей) должность муниципальной службы _____________________________________(наименование должности) в администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области.

В соответствии законом Еврейской автономной от 25.04.2007 № 127-ОЗ 

«О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области»,Порядком определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет, утвержденным постановлением администрации сельского поселения от 24.07.2015 № 879, на основании решения Комиссии по рассмотрению отдельных вопросов муниципальной службы администрации сельского поселения (протокол от ____________ № ____), определить размер пенсии за выслугу лет, исходя из общей суммы страховой пенсии и пенсии за выслугу лет в размере ____________ руб. _____ коп., составляющей ________ процентов среднемесячной заработной платы.

Ведущий специалист 1 разряда, главный бухгалтер_______________________

                                                                            (подпись, фамилия, имя, отчество) МП

Приложение № 6 к Порядку определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации  Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет

________________________________________________(наименование должности, ФИО председателя Комиссии по рассмотрению отдельных вопросов муниципальной службы администрации сельского поселения)

от_________________________________________,проживающего (ей) по адресу:____________________________________________________________, телефон____________________________________

Заявление

о выезде на постоянное место жительства за пределы

Еврейской автономной области (Российской Федерации)

(нужное подчеркнуть)

Сообщаю о том, что выезжаю на постоянное место жительства за пределы Еврейской автономной области (Российской Федерации).

(нужное подчеркнуть) в___________________________________________________________________

(место выезда)

Адрес постоянного места жительства __________________________________

Прошу производить выплату установленной мне пенсии за выслугу лет в кредитную организацию на банковский счет ___________________________________________________________________

(наименование кредитной организации и номер банковского счета)

Я извещен(а), что для продолжения выплаты пенсии за выслугу лет в каждом следующем календарном году до 01 марта текущего года мне необходимо представлять в бухгалтерию администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области документ, подтверждающий факт нахождения за пределами Российской Федерации на 31 декабря предыдущего года.

Я обязуюсь в установленные сроки извещать бухгалтерию администрации Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выплачивающего мне пенсию за выслугу лет, о наступлении обстоятельств, влекущих изменение размера пенсии за выслугу лет или прекращение ее выплаты.

«_____»___________20___ г._____________________________

                                                             (подпись заявителя)

Заявление принял и зарегистрировал за №  _________ от _________20_____г.

Подпись и расшифровка подписи уполномоченного лица отдела муниципальной службы администрации сельского поселения___________

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

линия отреза

Расписка-уведомление 

Заявление принял и зарегистрировал за № _____ от «____» _________20___г.    

Подпись и расшифровка подписи уполномоченного лица отдела муниципальной службы администрации сельского поселения________________

Приложение № 7 к Порядку определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности  муниципальной службы в администрации  Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района  Еврейской автономной области, выплаты и индексации пенсии за выслугу лет

Справка о периодах муниципальной  службы (работы), учитываемых для расчета стажа муниципальной службы дающего право на пенсию за выслугу лет _____________________________________________________________________ (фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность ____________________________________,

                        (наименование должности муниципальной службы)

	№ п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Дата
	Наименование организации
	Продолжительность службы (работы)
	Стаж муниципальной службы, принимаемый для расчета размера пенсии за выслугу лет

	
	
	
	
	в календарном исчислении
	в льготном исчислении
	

	
	
	год
	месяц
	число
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Глава администрации Бирофельдского сельского поселения ______________________            __________________________________________

      (подпись)                                                      И.О. Фамилия

МП

Муниципальное образование «Бирофельдское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области АДМИНИСТРАЦИЯ  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПОСТАНОВЛЕНИЕ 12.01.2016  №  3 с. Бирофельд О  мерах  по  реализации  решения  Собрания  депутатов  от 28.12.2015 №  220  «О бюджете Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области на 2016 год»

  В    соответствии   с   решением   Собрания   депутатов  от   28.12.2015 № 220 «О бюджете Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области на 2016 год» администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Принять к исполнению бюджет Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области  на 2016 год.

2. Главным администраторам доходов бюджета Бирофельдского сельского поселения

2.1. Принять меры по обеспечению поступления налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджет Бирофельдского сельского поселения, а также сокращению задолженности по их уплате;

2.2. Обеспечить ежеквартальное составление в срок до 10-го числа месяца предшествующему очередному кварталу,  бухгалтерией администрации Бирофельдского сельского поселения прогноза помесячного поступления администрируемых доходов на очередной квартал для составления кассового плана бюджета Бирофельдского сельского поселения;

2.3. Обеспечить представление в составе бюджетной отчетности информации с объяснением причин отклонений отчетных показателей соответствующих доходных источников бюджета Бирофельдского сельского поселения от утвержденных кассовым планом.

3. Главным распорядителям средств бюджета сельского поселения 

3.1. Обеспечить в течение финансового года эффективное использование средств бюджета Бирофельдского сельского поселения  в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и кассового плана Бирофельдского сельского поселения. В случае отклонения кассовых выплат из бюджета Бирофельдского сельского поселения от лимитов бюджетных обязательств, обеспечить в первоочередном порядке кассовые выплаты по социально значимым расходам, предусмотренным в сметах подведомственных муниципальных казенных учреждений;

3.2. Обеспечить своевременное утверждение бюджетных смет муниципальных казенных учреждений в соответствии с лимитами бюджетных обязательств;

3.3. Обеспечить контроль за своевременной уплатой подведомственными учреждениями налога на имущество организаций;

3.4. Составить в электронном виде и на бумажном носителе фрагменты планового реестра расходных обязательств сельского поселения в срок не позднее 25 мая 2016 года и информацию о заключенных договорах и муниципальных контрактах, по мере заключения договоров и муниципальных контрактов;

4. Получателям средств бюджета Бирофельдского сельского поселения

4.1. обеспечить заключение договоров с организациями о поставке товаров, работ, услуг с указанием объемов закупок и работ в натуральном выражении в пределах лимитов бюджетных обязательств на 2016 год.                                                                             

4.2 разрешить предусматривать при заключении договоров (муниципальных контрактов) о поставке товаров, выполнение работ, оказание услуг, авансовые платежи:

- в размере 100 процентов суммы договора (контракта) в пределах лимитов бюджетных обязательств, подлежащих исполнению за счет средств бюджета Бирофельдского сельского поселения в текущем году, – по договорам (контрактам) об оказании услуг связи, о подписке на печатные издания и об их приобретении, об обучении на курсах повышения квалификации, о приобретении билетов для проезда пригородным транспортом, по договорам (контрактам) об оказании услуг по сопровождению лицензионного программного обеспечения, а также в других случаях, установленных главой администрации;

- в размере до 100 процентов суммы договора (контракта) – по договорам на приобретение основных средств;

- в размере 30 процентов суммы договора (контракта)  в пределах лимитов бюджетных обязательств, подлежащих исполнению за счет средств бюджета Бирофельдского сельского поселения в текущем году – по остальным договорам (контрактам);

 4.3. Обеспечить ведение учетной политики в текущем финансовом году в соответствии с действующим законодательством;

4.4. Обеспечить соблюдение установленных постановлением администрации сельского поселения лимитов потребления тепловой и электрической энергии, своевременно и в полном объеме производить расчеты с поставщиками тепловой и электрической энергии и других услуг в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств;

4.5. Не допускать образования кредиторской задолженности по заработной плате, начислениям на выплаты по оплате труда, по оплате за коммунальные услуги.

5. Бухгалтерии администрации Бирофельдского сельского поселения осуществлять контроль за обеспечением финансирования первоочередных расходов в целях недопущения образования кредиторской задолженности по заработной плате, начислениям на выплаты по оплате труда, по оплате за коммунальные услуги.

6. Разрешить администрации Бирофельдского сельского поселения, муниципальным казенным учреждениям в пределах экономии по бюджетной смете

6.1. Выделять работникам материальную помощь в размере не более 5,0 тыс. рублей:

- на погребение умерших близких родственников (дети, супруги, родители);

- в связи с тяжелым материальным положением.

6.2. Оказывать материальную помощь на погребение бывших работников (при обращении родственников умерших работников) в размере не более 5,0 тыс. рублей.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

8. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района.

9. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года
И. о. главы сельского поселения сельского поселения                                                                      Т. А. Васильева                   

Муниципальное образование «Бирофельдское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПОСТАНОВЛЕНИЕ 12.01.2016    № 6 с. Бирофельд О внесении изменений и дополнений в   постановление администрации сельского поселения от 17.02.2015 № 27  «Об утверждении перечня должностных лиц администрации сельского поселения, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях» 

На основании Устава муниципального образования "Бирофельдское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 
1. Внести следующие  изменения   в   постановление администрации сельского поселения от 17.02.2015 № 27  «Об утверждении перечня должностных лиц администрации сельского поселения, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях».


1.1. В пункт  23 Перечня «Статья 18-7. Невнесение в сроки, установленные органами местного самоуправления муниципальных образований области, платы за вывоз твердых коммунальных отходов от частного жилого фонда» признать утратившим силу.
2. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.


3. Настоящее постановление опубликовать в  «Информационном       бюллетене» Бирофельдского сельского поселения Биробиджанского муниципального района.


4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального  опубликования.
И.о. главы администрации  сельского поселения                                                                   Т.А.Васильева

Муниципальное образование «Бирофельдское сельское поселение» Биробиджанского района Еврейской автономной области АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПОСТАНОВЛЕНИЕ 12.01.2016  № 5 с.Бирофельд О внесении изменений в  Положение  об участии жителей муниципального образования «Бирофельдское сельское поселение» в охране общественного порядка утвержденное постановлением администрации сельского поселения от 29.09.2015 № 121 «Об утверждении Положение «Об участии жителей муниципального образования «Бирофельдское сельское поселение» в охране общественного порядка
В соответствии с  Федеральным законом от 2 апреля 2014 г. N 44-ФЗ
"Об участии граждан в охране общественного порядка",  Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Бирофельдское сельское поселение», администрация Бирофельдского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. В  Положение  об участии жителей муниципального образования «Бирофельдское сельское поселение» в охране общественного порядка внести следующие изменения:

1.1. Раздел 2. «Формы участия жителей муниципального образования в охране общественного порядка» Положения изложить в новой редакции:

«2. «Формы участия жителей муниципального образования в охране общественного порядка»

Содействие органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам

1. В целях содействия органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам граждане вправе:

1) информировать органы внутренних дел (полицию) и иные правоохранительные органы о правонарушениях и об угрозах общественному порядку;

2) участвовать в мероприятиях по охране общественного порядка по приглашению органов внутренних дел (полиции) и иных правоохранительных органов;

3) участвовать в охране общественного порядка при проведении спортивных, культурно-зрелищных и иных массовых мероприятий по приглашению их организаторов;

4) участвовать в работе координационных, консультативных, экспертных и совещательных органов (советов, комиссий) по вопросам охраны общественного порядка, создаваемых в органах внутренних дел (полиции) и иных правоохранительных органах, по их приглашению.

2. Граждане вправе оказывать иное содействие органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам в соответствии с законодательством Российской Федерации.

  Участие граждан в поиске лиц, пропавших без вести:

1. Граждане, достигшие возраста восемнадцати лет, вправе принимать участие в поиске лиц, пропавших без вести.

2. Решение вопросов формирования организованных групп, определения маршрута и места предполагаемого поиска, иных вопросов осуществляется гражданами, участвующими в поиске лиц, пропавших без вести, самостоятельно с учетом рекомендаций, полученных от органов внутренних дел (полиции), иных правоохранительных органов, органов государственной власти и органов местного самоуправления.

3. Граждане при участии в поиске лиц, пропавших без вести, имеют право:

1) оказывать помощь органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам в мероприятиях по поиску лиц, пропавших без вести;

2) получать от органов внутренних дел (полиции), иных правоохранительных органов, органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, общедоступную информацию о лицах, пропавших без вести, месте их предполагаемого поиска, иную общедоступную информацию, необходимую для эффективного поиска лиц, пропавших без вести;

3) осуществлять иные права, предусмотренные настоящим Федеральным законом, другими федеральными законами.

4. Граждане при участии в поиске лиц, пропавших без вести, обязаны:

1) не создавать препятствия своими действиями сотрудникам органов внутренних дел (полиции) и иных правоохранительных органов при реализации данными сотрудниками своих полномочий по поиску лиц, пропавших без вести;

2) сообщать сотрудникам органов внутренних дел (полиции) и иных правоохранительных органов, должностным лицам органов государственной власти и органов местного самоуправления информацию о фактах, имеющих значение для поиска лиц, пропавших без вести;

3) оказывать первую помощь гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью, при наличии соответствующей подготовки и (или) навыков.

  Внештатное сотрудничество с полицией

1. Граждане, достигшие возраста восемнадцати лет, могут привлекаться к внештатному сотрудничеству с полицией.

2. Привлечение граждан в качестве внештатных сотрудников полиции к участию в охране общественного порядка, а также по другим направлениям деятельности полиции осуществляется в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти в сфере внутренних дел.

3. Внештатными сотрудниками полиции не могут быть граждане:

1) имеющие неснятую или непогашенную судимость;

2) в отношении которых осуществляется уголовное преследование;

3) ранее осужденные за умышленные преступления;

4) включенные в перечень организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской деятельности или терроризму, в соответствии с Федеральным законом от 7 августа 2001 года N 115-ФЗ "О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма";

5) в отношении которых вступившим в законную силу решением суда установлено, что в их действиях содержатся признаки экстремистской деятельности;

6) страдающие психическими расстройствами, больные наркоманией или алкоголизмом;

7) признанные недееспособными или ограниченно дееспособными по решению суда, вступившему в законную силу;

8) подвергнутые неоднократно в течение года, предшествовавшего дню привлечения к внештатному сотрудничеству с полицией, в судебном порядке административному наказанию за совершенные административные правонарушения;

9) не соответствующие требованиям к состоянию здоровья внештатных сотрудников полиции, установленным федеральным органом исполнительной власти в сфере внутренних дел;

10) имеющие гражданство (подданство) иностранного государства.

4. Внештатные сотрудники полиции могут быть исключены из числа внештатных сотрудников полиции в следующих случаях:

1) на основании личного заявления внештатного сотрудника полиции;

2) при наступлении обстоятельств, указанных в части 3 настоящей статьи;

3) в связи с неоднократным невыполнением предъявляемых к внештатным сотрудникам полиции требований или фактическим самоустранением внештатного сотрудника полиции от выполнения возложенных на него обязанностей;

4) в связи с прекращением гражданства Российской Федерации;

5) в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

5. Внештатные сотрудники полиции при участии в охране общественного порядка имеют право:

1) требовать от граждан и должностных лиц прекратить противоправные деяния;

2) принимать меры по охране места происшествия, а также по обеспечению сохранности вещественных доказательств совершения правонарушения с последующей передачей их сотрудникам полиции;

3) знакомиться с документами, определяющими правовое положение внештатного сотрудника полиции, а также получать в установленном порядке информацию, необходимую для участия в охране общественного порядка;

4) оказывать содействие полиции при выполнении возложенных на нее Федеральным законом от 7 февраля 2011 года N 3-ФЗ "О полиции" обязанностей в сфере охраны общественного порядка;

5) осуществлять иные права, предусмотренные настоящим Федеральным законом, другими федеральными законами.

6. Внештатные сотрудники полиции при участии в охране общественного порядка обязаны:

1) знать и соблюдать требования законодательных и иных нормативных правовых актов в сфере охраны общественного порядка;

2) выполнять распоряжения уполномоченных сотрудников полиции, отданные в установленном порядке и не противоречащие законодательству Российской Федерации;

3) соблюдать права и законные интересы граждан, общественных объединений, религиозных и иных организаций;

4) оказывать первую помощь гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью, при наличии соответствующей подготовки и (или) навыков;

5) иметь при себе и предъявлять гражданам, к которым обращено требование о прекращении противоправного деяния, удостоверение, образец и порядок выдачи которого устанавливаются федеральным органом исполнительной власти в сфере внутренних дел.

7. За противоправные действия при участии в охране общественного порядка внештатные сотрудники полиции несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.

8. Действия внештатных сотрудников полиции, нарушающие права и законные интересы граждан, общественных объединений, религиозных и иных организаций, могут быть обжалованы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

9. Внештатные сотрудники полиции вправе отказаться от исполнения возложенных на них обязанностей в случае, если имеются достаточные основания полагать, что их жизнь и здоровье могут подвергнуться опасности.

10. Финансовое обеспечение расходов, связанных с деятельностью внештатных сотрудников полиции, и материально-техническое обеспечение их деятельности осуществляются за счет средств, выделяемых из федерального бюджета на содержание органов внутренних дел.

  Участие граждан в деятельности общественных объединений правоохранительной направленности

1. Граждане, достигшие возраста восемнадцати лет, вправе участвовать в деятельности общественных объединений правоохранительной направленности, создаваемых ими по месту жительства, нахождения собственности, работы или учебы в форме органа общественной самодеятельности без образования юридического лица.

2. Общественные объединения правоохранительной направленности могут участвовать в охране общественного порядка по месту их создания только после внесения в региональный реестр.

3. Основными направлениями деятельности общественных объединений правоохранительной направленности являются:

1) содействие органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам в охране общественного порядка;

2) участие в предупреждении и пресечении правонарушений;

3) распространение правовых знаний, разъяснение норм поведения в общественных местах.

4. Решения о создании общественных объединений правоохранительной направленности принимаются гражданами на общем собрании по месту жительства, нахождения собственности, работы или учебы с уведомлением органов местного самоуправления соответствующего муниципального образования (в субъектах Российской Федерации - городах федерального значения Москве и Санкт-Петербурге - органов государственной власти соответствующего субъекта Российской Федерации, если законом соответствующего субъекта Российской Федерации не установлена необходимость уведомления органов местного самоуправления внутригородских муниципальных образований), территориального органа федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел.

5. Порядок создания, реорганизации и (или) ликвидации общественных объединений правоохранительной направленности определяется Федеральным законом от 19 мая 1995 года N 82-ФЗ "Об общественных объединениях" с учетом положений настоящего Федерального закона.

6. Не могут быть учредителями или участниками общественного объединения правоохранительной направленности граждане:

1) имеющие неснятую или непогашенную судимость;

2) в отношении которых осуществляется уголовное преследование;

3) ранее осужденные за умышленные преступления;

4) включенные в перечень организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской деятельности или терроризму, в соответствии с Федеральным законом от 7 августа 2001 года N 115-ФЗ "О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма";

5) в отношении которых вступившим в законную силу решением суда установлено, что в их действиях содержатся признаки экстремистской деятельности;

6) страдающие психическими расстройствами, больные наркоманией или алкоголизмом;

7) признанные недееспособными или ограниченно дееспособными по решению суда, вступившему в законную силу;

8) имеющие гражданство (подданство) иностранного государства.

7. Общественные объединения правоохранительной направленности при участии в охране общественного порядка имеют право в пределах территории, на которой они созданы:

1) информировать органы внутренних дел (полицию) и иные правоохранительные органы о правонарушениях и об угрозах общественному порядку;

2) оказывать содействие органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам при их обращении в мероприятиях по охране общественного порядка;

3) осуществлять иные права, предусмотренные настоящим Федеральным законом, другими федеральными законами.

8. Общественные объединения правоохранительной направленности при участии в охране общественного порядка обязаны соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, а также нормы, предусмотренные их учредительными документами.

9. Организации, в которых созданы общественные объединения правоохранительной направленности по месту работы или учебы граждан, в пределах своей компетенции могут предоставлять участникам этих объединений льготы и компенсации за счет собственных средств.».

1.2. Раздел 3. «Взаимодействие органов местного самоуправления и органов внутренних дел с гражданами и их объединениями, участвующими в охране общественного порядка» Положения изложить в новой редакции:

«3.Взаимодействие органов местного самоуправления и органов внутренних дел с гражданами и их объединениями, участвующими в охране общественного порядка.


Взаимодействие органов местного самоуправления и органов внутренних дел с гражданами и их объединениями, участвующими в охране общественного порядка осуществляется в порядке и формах, определенных администрацией  муниципального образования.».

1.3. Раздел 6. «Ограничения, связанные с участием жителей муниципального образования и их объединений в охране общественного порядка» Положения изложить в новой редакции:

«6. «Ограничения, связанные с участием жителей муниципального образования и их объединений в охране общественного порядка»

  Создание народных дружин при политических партиях, религиозных объединениях, а также создание и деятельность политических партий и религиозных объединений в народных дружинах запрещены.

  Народные дружинники вправе отказаться от исполнения возложенных на них обязанностей в случае, если имеются достаточные основания полагать, что их жизнь и здоровье могут подвергнуться опасности.

  Народным дружинникам при участии в охране общественного порядка запрещается применять физическую силу для пресечения правонарушений, за исключением случаев, указанных в части 1   статьи 19 Федерального закона от 02.04.2014 № 44-ФЗ
"Об участии граждан в охране общественного порядка" , а также в отношении женщин с видимыми признаками беременности, лиц с явными признаками инвалидности, несовершеннолетних, когда их возраст очевиден или известен, за исключением случаев совершения указанными лицами вооруженного либо группового нападения.».

1.4. Раздел 9   «Контроль за деятельностью жителей муниципального образования участвующих в охране общественного порядка» Положения изложить в новой редакции:

«9   «Контроль за деятельностью жителей муниципального образования участвующих в охране общественного порядка»

 
 Контроль за деятельностью народных дружин, указанной в части 6 статьи 12   Федерального закона от 2 апреля 2014 г. N 44-ФЗ
"Об участии граждан в охране общественного порядка", осуществляется федеральным органом исполнительной власти в сфере внутренних дел в соответствии с законодательством Российской Федерации.».

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене Бирофельдского сельского поселения.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

  
  4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.

И.о. главы администрации  сельского поселения                                                                   Т.А.Васильева
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